
Innhold på samling 3 i 
bransjeprosjektet

På denne samlingen har vi vist frem 6 workshoper som er tilknyttet de 6 områdene 
i bransjestandarden. En workshop for hvert område. Tre av disse workshopene er 
det jobbet med i plenum. De siste tre har vært parallellsesjoner hvor deltakerne har 
kunnet velge det de selv mener er interessant.

Målsettingen har vært å vise eksempler på workshoper som kan utvikles for 
bransjen og også å gi deltakerne faglig påfyll på temaene, og til sist få 
tilbakemelding på om workshopene er relevant for bransjen.

Forberedelsesoppgave til deltakerne:

Hvert rederi har utarbeidet en one-pager som svarer ut hvilke ambisjoner og mål 
de har for arbeidet med mobbing og trakassering og hva de har fått til så langt. 
Denne er sendt inn på forhånd og lagt klar til presentasjon ved oppstart. 



Kjøreplan

Tid Innhold Ansvarlig

10:00 Innledning m/presentasjon av agenda Evelyn

10:20 Presentasjon av foreløpig  bransestandard

10:40 Presentasjoner av one-pagere
5 minutter fra hver
8 presentasjoner

11:30 Lunch

12:30 Innledning til workshop

12:40 WS i plenum om ledelse

13:20 Pause

13:30 WS om Medarbeiderskap i plenum

14:10 Pause

14:20 WS om Ugrei oppførsel i plenum

15:00 Pause

15:15
15:45
16:10

WS i grupper – runde 1 – 25 min – 5 min pause
WS i grupper – runde 2 – 25 min – 5 min pause
WS i grupper – runde 3 – 25 min – 5 min pause

Følgende workshoper gjennomføres:
Kultur- og omdømmebygging, Onboarding, Rekruttering

Det kreves minimum tre 
konsulenter for å gjøre 
det på denne måten.

16:40 Avrunding i plenum og veien videre

17:00 Slutt for prosjektet
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